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Programa de
compensacion para principiantes



Compensacion para

Principiantes

Modalidad: Online
Idioma: Espaiiol
Duracion: 3 sesiones

¢A quiénes va dirigido?

El curso esta dirigido a colaboradores junior o que
recientemente tuvieron un cambio de rol y buscan
conocer los conceptos basicos de compensaciones.

Diferenciales para el participante

El programa de Compensaciéon para Principiantes
ofrece una introducciéon clara y practica a los
fundamentos de la compensacién, cubriendo
desde los elementos clave de la remuneracion
hasta la estrategia de compensacion. Aprenderas a
manejar conceptos esenciales como pagos variables,
descripcion y valuacion de puestos, encuestas y
estructura salariales, y conocer toda la terminologia
comun utilizada en el ambito de compensacion para
facilitar la comunicacion efectiva y la interpretacion
de estos conceptos clave.
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Al participar en este programa,
optas por un 10% de descuento en
la Certificacion en Compensacion



El programa:

Duracion: 3 dias

Estructura:

3 sesiones. La primera sesién de 3
horas, la segunda sesién de 3 horas
y la tercera sesion de 2 horas.

Fechas: 23, 24 y 25 de junio 2026
Horarios:

* México: 8:00 am

* Colombiay Peru: 9:00 am

* Chile: 10:00 am

¢Por qué elegir este curso?

El curso ofrece un panorama general de los
conceptos esenciales en compensaciones
de una forma sencilla y con aplicaciones

en la administracidon e implementacion

de la estrategia de compensaciones.

Disefiado e impartido por el equipo de la
practica de Compensaciones en Mercer.
Todos los cursos se basan en los puntos

de vista de Mercer y son dictados por
consultores expertos de Mercer.
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Contenido:

* Elementos de remuneracién

* Terminologia comun

* Pagos variables

* Lineamientos de compensacion

* Estructura salarial

* Valuacion de puestos

* Administracion de la compensacion
+ Estrategia de la compensacién

* Descripcién de puestos



Precios

Otros paises*

Colombia usb

cop

Médulos del Programa

Peru, Venezuela &
Otros Paises*

Compensaciones para
principiantes: Sesién I

Compensaciones para
principiantes: Sesién II 4.565.000 1.100 24 21,450

Compensaciones para
principiantes: Sesién III

* Los precios indicados no incluyen IVA

* Otros paises: Uruguay, Paraguay, Bolivia, Centroamérica & el Caribe.

Disclaimer
La asistencia es 100% obligatoria para aprobar el curso
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‘Registrese
Ahora!

Colombia
Chile
Meéxico
Peru

Venezuela

Otros
mercados

*0Otros Mercados: Bolivia, Uruguay,
Paraguay, Centroamérica y Caribe

Esta pauta no aplica para Argentina, si usted
esta ubicado ese pais, escribanos para
obtener informacion sobre este programa,
precios y modalidades aplicables:
mercerlearning.latam@mercer.com
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https://legato.mercer.com/jfe/form/SV_5o052ldFmrxhjWm
https://legato.mercer.com/jfe/form/SV_8tOOJl7wpR5R60S
https://legato.mercer.com/jfe/form/SV_eE9faXfMk5HvyoC
https://legato.mercer.com/jfe/form/SV_cvHU4R12Ayz6Z7M
https://legato.mercer.com/jfe/form/SV_cvHU4R12Ayz6Z7M
https://legato.mercer.com/jfe/form/SV_6rP2jlE1FSp4Hiu
https://legato.mercer.com/jfe/form/SV_8GHsZ4CHf3LFrYq
http://mercerlearning.latam@mercer.com

Acerca de Mercer

Mercer es un negocio de Marsh (NYSE: MRSH), lider global en riesgos, reaseguros y capital,
personas e inversiones, y consultoria de gestién, asesorando a clientes en 130 paises. Con
ingresos anuales superiores a $24 mil millones de délares y mas de 90,000 colaboradores,
Marsh ayuda a generar la confianza para prosperar a través del poder de la perspectiva.
Para mas informacién sobre Mercer, visita mercer.com, o siguenos en LinkedIn y X.
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