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Betriebliche
Krankenversicherung

Gesunde Unternehmen bendtigen eine gesunde Belegschaft




Erfolgsfaktor betriebliche
Krankenversicherung (bKV)

In Zeiten zunehmender Unsicherheit und komplexer werdender Risiken
mussen sich Unternehmen mehr denn je auf die Gesundheit und
Einsatzbereitschaft ihrer Mitarbeitenden verlassen kénnen.

Mit einer betrieblichen Krankenver-
sicherung bieten Sie Ihren Mit-
arbeitenden unmittelbar erlebbare
Gesundheitsleistungen. Eine geziel-
te Investition in das Wohlbefinden
Ihrer Belegschaft und damit ein
echter Performance-Hebel.

Fur Sie bedeutet das: Planbare Kos-
ten, steuerliche Vorteile und ein star-
kes Differenzierungsmerkmal, das
sich direkt auf Recruitingerfolg und
Arbeitgeberattraktivitat auswirkt.

Unternehmen kénnen diese Leistun-
gen uber Gesundheitsbudgets oder
passende Bausteine anbieten, die

in modernen Produkten zielgenau
gestaltet werden.

Je nach gewunschter Wirkung kann
die bKV zur Risikoabsicherung, als
Benefits- und Wellbeing-Tool oder
zur gezielten Vorsorge eingesetzt
werden.

Betriebliche Krankenversicherung - Health & Benefits

So entscheiden Sie als Arbeitgeber,
welche Versorgungsschwerpunkte
am besten zum Unternehmen und
zu Thren Mitarbeitenden passen.

In 2025 war jeder
Arbeitnehmende
in Deutschland
rund 20 Tage
krankgeschrieben.

Quelle: Der Informationsdienst des Instituts
der deutschen Wirtschaft 01/2026



Vorteile fir Ihr Unternehmen

Eine betriebliche Krankenversicherung (bKV) bietet
ihrem Unternehmen vielfaltige Vorteile. Heben Sie
die Gesundheitsversorgung Ihrer Mitarbeitenden
auf ein neues Niveau.

+ Steigerung der Arbeitgeberattraktivitat

+ Unterstutzung bei der Rekrutierung von
qualifizierten Fachkraften

* Forderung der Zufriedenheit und Motivation der
Mitarbeitenden

* Verbesserung der Mitarbeiterbindung

+ Steigerung der Produktivitat und zentrales
Element der Gesundheitsstrategie

* Hohe Nutzungsquoten innerhalb der Belegschaft

+ Steuer- und sozialversicherungsfreier Benefit im
Rahmen der 50-Euro-Sachbezugsgrenze

So profitieren Ihre Mitarbeitenden

Mit einer betrieblichen Krankenversicherung (bKV)
erhalten ihre Mitarbeitenden einen hochwertigen
Gesundheitsschutz - ohne Gesundheitsprufung
oder Wartezeiten - als ideale Erganzung zu
bestehenden gesetzlichen oder privaten Kranken-
versicherungen.

Besonders wertvoll ist dies fir Menschen mit
Vorerkrankungen.

Optional ist auch eine Mitversicherung
von Familienangehdrigen moglich.

Die Vorteile in der Gesundheitsversorgung sind fur
Mitarbeitende direkt spurbar und sorgen fur eine
finanzielle Entlastung bei den Gesundheitskosten.
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55,0 %

aller Beschaftigen bewerten eine arbeit-
geberfinanzierte bKV wertvoller als andere
Zusatzleistungen.

Quelle: reprasentative Umfrage durch Civey im Auftrag des
PKV-Verbandes vom 03.11.2023

Individuelle Beratung

Gerne stehen wir Ihnen im Rahmen eines
Beratungsgesprachs fur Ihre Fragen rund
um die bKV zur Verfigung und erstellen
eine 6konomische Betrachtung spezifisch
far Ihr Unternehmen.

Im Rahmen eines bKV-Projektes
profitieren Sie von unserer langjahrigen
Marktpraxis und einem interdisziplinaren
Team aus Versicherungsexpert:innen,
Sportwissenschaftler:innen,
Mediziner:innen und Kommunikations-
expertiinnen.

Nicht zuletzt dank dieser verschiedenen
Blickwinkel kénnen wir Ihnen neben
passgenauen Versicherungslésungen
Vorteile durch ganzheitliche
Gesundheitskonzepte, fundierte
medizinische Bewertungen sowie
wirkungsvolle Kommunikations- und
Umsetzungsstrategien bieten.

Von der Erstberatung, tber eine
gemeinsame Analyse, hin zu
Ausschreibungsmanagement und dem
Rollout mit gezieltem Kommunikationsplan
- wir begleiten Sie Gber den gesamten
Lebenszyklus Ihrer bKV.



[hr bKV-Team

Gerne stehen wir Ihnen im Rahmen eines Beratungsgesprachs fur Ihre Fragen rund um die bKV zur
Verfugung und erstellen eine 6konomische Betrachtung spezifisch fur Ihr Unternehmen.

Nehmen Sie Kontakt zu Ihrem persoénlichen Ansprechpartner bei Marsh auf.

Jetzt Termin vereinbaren!

Lars Beutler Norman Jakubowski Roger Brauer

Senior Consultant Consultant Head of Employee Benefits
Health & Benefits Health & Benefits roger.brauer@marsh.com
lars.beutler@mercer.com norman.jakubowski@mercer.com

79,0 %

aller Beschaftigen stimmen der Aussage zu: ,Wenn mein Arbeitgeber bzw. dessen Benefits mir
dabei helfen wiirden, meine Gesundheitsversorgung zu optimieren und fur die Pflege im Ruhe-
stand vorzusorgen, ware ich glucklich.”

Quelle: Mercer Marsh Benefits. Health on Demand 2025
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Uber Marsh

Marsh (NYSE: MRSH) ist ein weltweit fihrender Anbieter in den Bereichen
Risiko, Ruckversicherung und Kapital, People und Investments sowie
Managementberatung und berat Kunden in 130 Landern. Mit einem
Jahresumsatz von tber 27 Milliarden US-Dollar und mehr als 95.000
Mitarbeitenden bringt Marsh verschiedene Perspektiven zusammen und
unterstitzt Kunden dabei, ihre Ziele zu erreichen. Weitere Informationen
finden Sie unter marsh.com oder folgen Sie uns auf LinkedIn.
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https://marsh.com
https://www.linkedin.com/company/mercereurope

